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VULNEROMETRO  
para mujeres en el 

turismo
UNA HERRAMIENTA PARA IDENTIFICAR EL GRADO DE 

VULNERABILIDAD O EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES EN LAS 
ORGANIZACIONES TURÍSTICAS



CALIBRANDO

¿CÓMO LO USAMOS?

• Respondiendo preguntas a través de un 
cuestionario tipo diagnóstico

• La información se integra en 6 
categorías  que brindan un esquema 
representativo del grado de 
vulnerabilidad o empoderamiento

¿PARA QUÉ NOS SIRVE?

• Identificar la situación actual 

• Valorar nuestro actuar

• Tomar conciencia

• Replantear nuestro actuar ante diversas 
situaciones de vulnerabilidad o 
empoderamiento (propias o ajenas) 



Fundamento teórico -metodológico
• En 1943, A. Maslow publicó una de sus 

obras más conocidas: Una teoría sobre 
la motivación humana, que fue 
ampliando en ediciones posteriores. En 
ella, Maslow formula la conocida 
jerarquía de las necesidades humanas, 
que más adelante fue nombrada 
la Pirámide de Maslow. En ella, el 
autor postula que las necesidades 
deben satisfacerse «de abajo a arriba«, 
puesto que se trata de las necesidades 
básicas de los seres humanos, y 
conforme se van satisfaciendo, se 
desarrollan las necesidades y deseos 
superiores.

INICIAL



Fundamento teórico -metodológico

SECUENCIAL

• Díaz Carrión (2018) integra 
la postura de diversos 
autores acerca de la 
relación de las 
motivaciones entre 
emprendimiento y 
empoderamiento de las 
mujeres en las 
organizaciones turísticas   



CUESTIONARIO: TIPO DICOTÓMICO

Básicas
Puedo satisfacer mi 
hambre o sueño sin 

sentirme culpable por 
pendientes dela 

organización

Paso hambre o sueño 
para que los demás 
puedan lograr sus 

objetivos

Seguridad

Mi seguridad está 
garantizada en casa y 

/o trabajo

Siempre hay 
situaciones de riesgo y 
conflictos en casa y/o 

trabajo

V=1

V=0



CUESTIONARIO: TIPO DICOTÓMICO

Sociales

Me puedo asociar 
con mis colegas sin 
problemas que no 

tengan solución

Evito asociarme con 
colegas porque se 

generan situaciones 
de tensión y/o 

problemas

Autoestima

Confío en que mis 
decisiones son para 

la mejora 
organizacional

Desconfío de las 
decisiones propias 

porque todo resulta 
en más errores

V=2

V=1



CUESTIONARIO: TIPO DICOTÓMICO

Autorrealización

Soy feliz con lo 
que he logrado 

en mi vida

No he hecho nada 
importante en mi 

vida

Empoderamiento

Reconozco que llegar 
a donde estoy ha sido 

un proceso valioso

Alguien más me 
dice lo que 
tengo hacer

V=3

V=0



PUNTUACIONES
ALTA MEDIA BAJA TRANSICIÓN
0- 2 3-6 7-9 10-12



Con base en el puntaje obtenido …
• Cada participante sabrá el rango de vulnerabilidad o empoderamiento en la escala

Vulnerabilidad Empoderamiento

alta

media baja

transición

INTEGRAL



En cada categoría
• Se integrarán enlaces a manera de notas de ayuda:

• Infografías. Ejemplo:  
view.genial.ly/61ea16de0f7d8200129c81f1/interactive-content-mujeres-empoderamie
nto 

• Audios de reflexión: 
https://docs.google.com/document/d/1LXqM0_u6f7q6jq8dxt1LohbBxOMdp0lU/edit?us
p=sharing&ouid=107269162753501432413&rtpof=true&sd=true 

• Directorio con enlaces de Organizaciones de apoyo

• Videos de casos de éxito 
• EJEMPLO: EMPODERAMIENTO DE LA MUJER, MÁS ALLÁ DEL GÉNERO. | Maricela 

Cervantes | TEDxBarriodelEncino: https://youtu.be/acY31MrsTJw 

http://view.genial.ly/61ea16de0f7d8200129c81f1/interactive-content-mujeres-empoderamiento
http://view.genial.ly/61ea16de0f7d8200129c81f1/interactive-content-mujeres-empoderamiento
https://docs.google.com/document/d/1LXqM0_u6f7q6jq8dxt1LohbBxOMdp0lU/edit?usp=sharing&ouid=107269162753501432413&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1LXqM0_u6f7q6jq8dxt1LohbBxOMdp0lU/edit?usp=sharing&ouid=107269162753501432413&rtpof=true&sd=true
https://youtu.be/acY31MrsTJw


EJEMPLO
 ¡ENHORABUENA! Tu grado de vulnerabilidad es BAJA ¡Te motivamos a seguir 
aprendiendo de casos de éxito de mujeres! Escucha el siguiente audio: 

 Reinventarse para ser libre

 Erika de la Vega T7 E02

 https://open.spotify.com/episode/2PXd4ig48lEzQ9gwii98AS

 De la vulnerabilidad al empoderamiento requiere hacerse cada día ante alguien que 
abusa. Ser mujer, madre, pareja, trabajadora, hija, viuda, casada, tía, abuela, etc.  El 
Tíbet está dentro de TI, el viaje más profundo está en tu propia VIDA

https://open.spotify.com/episode/2PXd4ig48lEzQ9gwii98AS


GRACIAS
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